
Roberto
Gomes
 Dias

V O C A C I O N A L



Palestrante, consultora de empresas, mediadora de conflitos,
com especialização em Arte-Educação. Possui mais de 30 anos
trabalhando na alavancagem de vendas, com vasta experiência
na área comercial, empreendedorismo e marketing. Criadora e
“contadora” de histórias, com ampla visão de negócios, pela sua
experiência em várias áreas de conhecimento, desenvolve
histórias impactantes que contribuem com o aumento das
vendas, assim como transforma conteúdos didáticos em aulas
mais atraentes, proporcionando alto índice de absorção do ano.
Fornece atendimentos customizados, por meio de treinamentos
e mentorias.
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 DOS LIVROS: 

Propulsão em Vendas

Empreenday 

COAUTORA 





Inteligência Comportamental



FAÇA ACONTECER  

 DOS LIVROS 
COAUTORA E COORDENADORA  

FAÇA ACONTECER  

   Desenvolvendo hábitos
vencedores para o sucesso

 

 Da intensão à
execução

 



Contadora, formada na PUC-Minas, Pós graduada em Perícia Contábil,

na Newton Paiva, Mentora em Carreira Vocacional, especialista em

Análise de Perfil Comportamental, com formação em Desenvolvimento

Humano, com mais de 20 anos de experiência no mercado, atuando na

gestão e desenvolvimento de pessoas, liderança, treinamentos e

palestras para empresas e pessoas físicas, colaborando para que as

pessoas se performem melhor, escolham carreiras mais apropriadas ao

seu perfil e as empresas tenham melhores resultados com sua equipe;

alinhando conhecimento com inteligência emocional. 
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Empresário, Administrador e consultor de Empresas. Pós-graduado em

Economia, Gestão financeira e análise de custos, Psicanálise e

psicologia, Neurociência e educação, Coaching e carreira com enfase

em consultoria empresarial, Terapia cognitivo comportamental.

Graduado na Formação internacional em Hipnose Clínica, Instituto

Lucas Naves. Especialista em ressignificar crenças e motivação,

Empoderamento Pessoal e Desenvolvimento estratégico. Análise de

pessoas através de dados comportamentais e abrangência de

conhecimento e reestruturação organizacional, formação de trabalho

em equipe e expert em análise de custos e reestruturação financeira.

Washington MiguelMini- Currículo - Cristiane MoreiraMINI - CURRÍCULO - WASHINGTON MIGUEL



Visão Integrada
EDUCAÇÃO INLOCO 

Descubra quais fatores são
importantes para decidir sua
carreira profissional.

Como ajudar o aluno na
escolha vocacional.

   

Palestra   

Vocacional

Ferramentas de 
aprendizado.Treinamento   

Metodologia Disc ou
hipnoterapia com PNL.



COMO AJUDAR O ALUNO NA 
ESCOLHA VOCACIONAL

A palestra diferencia a escola no mercado, agregando aos
seus profissionais orientações iniciais de como poder ajudar o
aluno na escolha de sua carreira.
Alinha as habilidades técnicas ao conhecimento básico das
habilidades pessoais e comportamentais proporcionando
segurança ao aluno e grandes resultados à escola.



Entender a si é prioridade para se relacionar e escolher sua profissão.
Quem se conhece escolhe melhor. O professor poderá de forma genérica
abrir esse entendimento a si mesmo e ao aluno.

AUTORRESPONSABILIDADE

AUTOCONHECIMENTO   

FOCO

ESTRATÉGIA   

DETERMINAÇÃO   

AUTORRESPONSABILIDADE  
Somos responsáveis pelas nossas ações, decisões, mesmo que ela venha
carregada de opiniões de terceiros. Falar sobre isso para o aluno, o fará
refletir e também a tirar um grande peso na hora da escolha.

Toda decisão vem com ações que precisam ser realizadas, para isso é
necessário ter foco certo, na hora certa. 

Toda ação necessita de estratégia para ser assertiva, e quais são essas
estratégias? 
 

Determinação e persistência fortalecem as pessoas. O professor usará
essas palavras para aflorar no aluno essa percepção e seguir em frente no
processo da escolha vocacional.



EXERCÍCIO - FERRAMENTA 
 ANÁLISE SWOT VOCACIONAL 

Autorresponsabilidade



HIPNOTERAPIA COM PNL
A hipnoterapia usada como uma técnica de relaxamento,
controla a ansiedade e o stress, liberando as emoções de forma
mais harmônica dos alunos auxiliando na tomada de decisões
importantes, mantendo a concentração e uma perspectiva
positiva.
A PNL se baseia nos padrões de pensamentos e comportamentos
que são influenciados pelos nossos sentidos, cujo objetivo é
melhorar as habilidades de comunicação, aumentando a
percepção do meio e a autoestima.



METOLOGIA DISC
Essa metodologia tem como base identificar traços
comportamentais predominantes em cada indivíduo de maneira
prática. Ela usa a lógica de que ao identificar quais são as
características do comportamento mais relevantes em uma
pessoa é possível prever como ela vai agir.
Ajuda a mensurar os principais pontos fortes e fracos, cujo
objetivo é traçar estratégias alinhadas e embasar decisões de
acordo com as análises do perfil de cada pessoa.
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